
Le Tribunal cantonal met au concours le poste suivant, accessible
indifféremment aux femmes et aux hommes :

un-e apprenti-e employé-e de
commerce (profil E ou M)

auprès du Tribunal cantonal

Conditions
Avoir achevé le cycle d’orientation.
Niveau I en français et allemand.

Langue maternelle
Française ; connaissances de la deuxième langue officielle.

Lieu de travail
Sion

Entrée en fonction
Le 1er août 2011 ou à convenir.

Renseignements
Sur demande, le secrétariat général de la Justice valaisanne,
Tribunal cantonal, Sion, donnera des renseignements complémentaires
(027 606 53 40).

Les offres de service écrites (avec curriculum vitae, photo et
copies des notes des deux dernières années scolaires) devront être
adressées au Tribunal cantonal, Secrétariat général, Case postale,
1950 Sion 2 Nord, jusqu’au 29 octobre 2010 (date du timbre postal).

Le secrétaire général de la Justice valaisanne

Sion, le 5 octobre 2010 Walter Lengacher

Apprenti employé de commerce
Profil 'E' ou 'M' (f/h)

Ouvrons la voie

La Banque Raiffeisen Riddes-Saxon-Isérables – banque en plein
essor et bien implantée dans la région – cherche pour la rentrée d'août
2010, un

Apprenti employé de commerce Profil 'E' ou 'M' (f/h)

Vous faites preuve d'une forte motivation et désirez vous investir dans
un apprentissage captivant, mais rigoureux. Vous pouvez attester de
bons résultats scolaires, si possible de niveau 1, et avez de l'intérêt pour
les chiffres et l'informatique. Appliqué et flexible, vous aimez les con-
tacts humains. Finalement, l'enthousiasme et l'exigence de mener à
bien votre formation complètent votre personnalité.

La Banque Raiffeisen Riddes-Saxon-Isérables vous propose une formation
pratique complète et polyvalente sur ses sites de Riddes et Saxon.
L'appui théorique vous sera dispensé par des cours internes organisés
par le CYP (Center for Young Professionals in Banking) à Lausanne.

Votre dossier complet de candidature accompagné d'une photo et
d'une copie de vos résultats scolaires des deux dernières années
est à envoyer jusqu'au 25 novembre 2009 à l'adresse suivante :

Banque Raiffeisen Riddes-Saxon-Isérables
Ressources humaines
Case postale 76
1908 Riddes

Autres postes disponibles sous :

1

La Banque Raiffeisen Sion et Région cherche pour la rentrée d’août
2011, un

Apprenti employé de commerce profil E ou M (f/h)

Vous faites preuve d’une forte motivation pour la formation bancaire et
désirez vous investir dans un apprentissage captivant, mais rigoureux.
Vous pouvez attester de bons résultats scolaires et avez de l’intérêt pour
les chiffres et l’informatique.
Appliqué et flexible, vous aimez les contacts humains tout en sachant rester
discret. Finalement, l’enthousiasme et l’exigence de mener à bien votre
formation complètent votre personnalité.

La Banque Raiffeisen Sion et Région vous propose une formation pratique
complète et polyvalente dans les différents secteurs de la Banque.
L’appui théorique vous sera dispensé par des cours internes organisés par
le CYP (Center for Young Professionals in Banking) à Lausanne.

Votre dossier complet de candidature, accompagné d’une photo,
d’une copie de vos résultats scolaires des deux dernières années
et des résultats du test Multicheck(www.multicheck.ch), est à envoyer
jusqu’au 5 novembre 2010 à l’adresse suivante :

Banque Raiffeisen Sion et Région
Ressources humaines
Case postale 2136
1950 Sion 2

www.raiffeisen.ch

Le RESTO BAR le nomad aux Flans (Ayent), ouvert toute l’année, cherche
pour décembre 2010:

un(e) cuisinier(ère) responsable
à 100%, titulaire d’un CFC ou formation jugée équivalente,

quelques années d’expérience, capable de travailler seul(e), passionné(e)
et créatif(ve)

un(e) aide de cuisine
à 80-100%, consciencieux(se), quelques années d’expérience exigées

un(e) serveur(se)
à 80-100%, dynamique et souriant(e), connaissance des langues 

est un atout

des extras
Pour banquets ou autres évènements

Nous offrons:
– Une ambiance de travail familiale au sein d’une petite équipe jeune et

motivée
– Des conditions de travail excellentes, dans une construction, un agence-

ment et un ameublement neufs
– Un engagement à l’année
– Une rémunération correspondant aux exigences et aux normes de la

branche
Vous apportez:
– Vos compétences et votre expérience dans la branche
– Votre convivialité, votre dynamisme et votre motivation à satisfaire la

clientèle
– Votre enthousiasme et un engagement au-dessus de la moyenne
Intéressé(e)? Nous attendons votre dossier de candidature (CV, références),
jusqu’au vendredi 22 octobre 2010 à l’adresse suivante: RESTO BAR le
nomad – Camping des Flans, CP 37, 1966 Ayent. 036-587763

Société suisse et internationale de produits cosmétiques, depuis
32 ans au service de sa clientèle, souhaite engager des

conseillères en beauté
30% à 100% sur votre région

Nous offrons: un plan de carrière très attractif avec différents
postes à repourvoir, une formation complète et un suivi person-
nalisé, débutantes bienvenues, un travail exclusivement sur
rendez-vous, pas de «porte à porte», un salaire de base, des
frais de déplacement, des produits de démonstration remis gra-
tuitement, un ordinateur portable à votre disposition.
Nous recherchons: une femme passionnée par la cosmétique,
appliquée, organisée et aimant les contacts. De nationalité
suisse ou en possession d’un permis C domiciliée sur la Suisse et
possédant une permis de conduire et un véhicule.

Ce travail est idéal pour reprendre
une activité professionnelle

Nous attendons: soit votre appel au tél. 058 331 31 63
ou votre dossier de candidature à:
PREDIGE S.A.
Rue de Cossonay 196
1020 Renens
job@predige.ch

Visitez notre site: www.predige.ch
022-062070
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Un outil révolutionnaire 
pour le monde de la communication

Que ce soit pour trouver de nouveaux partenaires, ou simple-
ment pour disposer d’un intranet sécurisé avec ses prestataires
habituels, comtoGether permet de poster un «brief» complet
sur une place d’appels d’offres sécurisée en quelques clics.
L’appel d’offres est transmis aux prestataires sélectionnés, qu’il
s’agisse de partenaires choisis ou d’un grand nombre de créa-
tifs indépendants pour une recherche d’idées plus large.

Une utilisation simple
Un seul envoi sur un seul support et dans un seul format:

comtoGether permet d’obtenir des offres variées de manière
simple grâce à une interface ergonomique. Autre intérêt
important, comtoGether représente une mémoire de travail
pour les entreprises: la plate-forme permet de classer les pres-
tataires et de garder un historique des projets menés.

Tous les domaines relatifs à la communication, au marketing
et aux médias sont représentés. Des acteurs dans la publicité
traditionnelle et interactive, des agences médias, des prestatai-
res de communication évènementielle et de publicité par l’ob-
jet, des imprimeurs, des traducteurs, des photographes, ou
encore des acteurs dans des domaines de pointe comme l’ima-
gerie 3D ou les applications pour iPhone, sont prêts à répondre
à toutes les demandes postées sur la plate-forme.

Les prestataires de services aussi
Pour les prestataires, un compte sur comtoGether constitue

une vitrine sur une nouvelle place d’appels d’offres. Ils peuvent
y trouver de nouvelles relations d’affaires ou simplement des
mandats accessoires pour occuper des ressources inutilisées.
comtoGether évite la perte de temps et les frais relatifs au
démarchage traditionnel et permet aux agences de ne plus
rater d’appels d’offres. Le système de notation fournit aux
agences des statistiques précieuses pour un diagnostic en
temps réel de leurs forces et faiblesses.

Utilisation gratuite pendant quelques mois encore
L’utilisation de la plate-forme est gratuite pendant la version

bêta du site qui devrait durer jusqu’à fin décembre. Pour pro-
fiter de ces services, il suffit de se rendre sur le site www.
comtogether.com et de s’inscrire, soit en tant qu’entreprise
afin de poster des appels d’offres, soit en tant qu’agence afin
d’y répondre.

En savoir plus, www.comtogether.com

PREMIÈRE EN SUISSE ! ComtoGether, la plate-forme qui simplifie le processus des appels.

Bureau 
«CONSTRUCTIONS EN BOIS»

cherche, pour son bureau de Sion

architecte
pour projet et exécution de villas ossatures bois

ingénieur bois / 
technicien bois

Possibilité d’association
Entrée: tout de suite ou à convenir.

Ecrire sous chiffre Q 036-587768 à Publicitas S.A., 
case postale 48, 1752 Villars-sur-Glâne 1.

036-587768 

Dans un cadre agréable
Le Bar-Restaurant

de la Résidence Les Crêtes à Torgon
(station des Portes du Soleil)

cherche

barmaid – serveuse
Nous demandons:

bonne présentation et flexibilité
Nous offrons:

bonne rémunération.
Logement confortable à disposition.
Engagement à l’année ou à la saison.

Tél. 079 548 62 30.
036-586938

Entreprise de nettoyage VS central
cherche

employée
min. 35 ans, avec grande expérience
dans le domaine du nettoyage, permis
de conduire, maîtrise parfaite du fran-
çais, parlé et écrit, sachant travailler de
manière autonome, capable de diriger
une équipe, gérance des chantiers et
contact avec la clientèle. Une langue
supplémentaire (italien, anglais, etc.)
serait un avantage.
Faire offre sous chiffre P 036-586513
à Publicitas S.A., case postale 48,
1752 Villars s/Glâne 1.

036-586513

http://comtogether.com
http://www.comtogether.com
mailto:job@predige.ch
http://www.predige.ch
http://www.multicheck.ch
http://www.raiffeisen.ch

